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Projeto de Regulamento Especifico do Fundo Cultural

Para apoios a sustentabilidade e retoma da producédo musical nacional

Predmbulo

A Lei n.° 26/2015, de 14 de abril, (de ora em diante “LEGC”), que regula as entidades de gestdo
coletiva do direito de autor e dos direitos conexos, determina, no n.° 1 do seu artigo 29.° que as
entidades de gestdo coletiva devem afetar a funcéo social e cultural uma percentagem néo inferior a

5% do conjunto das receitas de direitos cobradas.

A Portaria n.° 264/2019, de 26 de agosto, com entrada em vigor sessenta dias apos a sua publicagéo,
regulamenta a utilizagéo de tais verbas, remetendo para as entidades de gestéo coletiva de direitos de

autor e conexos a aprovagao dos respetivos regulamentos internos e especificos.

Também o n.° 1 do artigo 7.° da Lei 62/98, de 1 de Setembro, com a redacéo que lhe foi dada pela
Lei 49/2015, de 5 de Junho (regula o disposto no artigo 82.° do Codigo do Direito de Autor e dos
Direitos Conexos, sobre a compensagdo equitativa relativa & copia privada) determina que “A
entidade gestora deve afetar 20% do valor total das compensaces equitativas percebidas para acoes
de incentivo a atividade cultural e a investigacdo e divulgacdo dos direitos de autor e direitos
conexos”, sendo que, a AGECOP (entidade gestora), transfere para as suas associadas parte daquela

guantia, para que estas as afetem a estes fins.

A AUDIOGEST - Associagdo para a Gestdo e Distribuicdo de Direitos, que é uma associa¢do de
utilidade publica legalmente constituida como Entidade de Gestdo Coletiva de Direitos dos
Produtores Fonograficos e registada na IGAC (Inspecdo Geral das Atividades Culturais), aprovou o
Regulamento Geral do Fundo Cultural da Audiogest por deliberacdo da Assembleia Geral de
Associados desta mesma data, sendo que do n.° 4 do seu artigo 9.° decorre que o financiamento ou
cofinanciamento de atividades ou projetos, com finalidades lucrativas, desenvolvidos por terceiros
estritamente para os fins previstos nas alineas c), d), f) e g) do n.° 1 do artigo 29.° da Lei n.° 26/2015,
de 14 de abril deve estar submetido a um regulamento especifico, cujas disposi¢cdes complementam,

para todos os efeitos, as disposi¢des do regulamento geral.
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N&o obstante a aprovacdo de tal regulamento especifico competir a Direcdo (artigo 4.° do
Regulamento Geral do Fundo Cultural da Audiogest, face a realizacdo de uma assembleia Geral
onde, entre outros assuntos, se aprovou o referido Regulamento Geral, entende a Dire¢do ser
oportuno, colocar também este regulamento especifico a consideracdo e votacdo da Assembleia
Geral, até pelas suas especificas e especiais finalidades e natureza.

No processo de preparagdo da proposta de regulamento a Direcdo da AUDIOGEST entendeu ser
conveniente solicitar ao Gabinete de S. Exa. a Senhora Ministra da Cultura parecer sobre a
viabilidade e legalidade da afetacdo de verbas dos Fundos Culturais supra referidos nos termos
constantes da presente proposta e que foram detalhadamente descritos na consulta oportunamente

formulada.

Na sequéncia de tal solicitacdo, foi a AUDIOGEST notificada do parecer favoravel & afetacdo em
causa, consubstanciado na informacéo de servigo da Inspe¢édo Geral das Atividades Culturais (IGAC)
n.° INF_24/DSF1/2021, datada de 20-04-2021, que mereceu despacho de concordancia de S. Exa. 0
Senhor Inspetor-Geral em 21-04-2021.

O presente regulamento constitui o regulamento especifico para a utilizacdo de verbas do fundo
cultural da Audiogest na modalidade prevista na alinea e) do artigo 3.° do Regulamento Geral, isto
é, para financiamento ou cofinanciamento de atividades ou projetos, com finalidades lucrativas,

desenvolvidos por terceiros.

Artigo 1°
Objeto

1 - O presente regulamento reveste a natureza de regulamento especifico do Fundo Cultural da
Audiogest e visa estabelecer as regras do concurso a lancar com o objetivo de implementar um
mecanismo de apoio a sustentabilidade e retoma da producdo musical nacional devido a atual
situacdo pandémica, enquadrando-se nas finalidades previstas nas alineas c), d) e g) do n.° 1 do
artigo 29.° da LEGC, de promocdo da musica nacional e do mercado musical, em Portugal e/ou
no estrangeiro e de incentivo a criagdo cultural, e, mais concretamente, nas alineas b.1), b.2), b.4),
b.6), c),d.1) ed.2) don.° 2 do artigo 9.° do Regulamento do Regulamento Geral do Fundo Cultural
da Audiogest.



Audiolel

Associacao para a Gestdo e Distribuicdo de Direitos

2 - O mecanismo mencionado no ndmero anterior, terd como principais objetivos:

a) Apoiar a retoma e subsisténcia da producao musical nacional no contexto de pandemia;

b) Compensar perdas de receitas de direitos expectaveis durante o ano 2021;

c) Apoiar a subsisténcia e manutengdo no mercado de pequenas e microempresas € empresarios
produtores fonogréficos;

d) Apoiar a manutencdo de Postos de Trabalho.

Aos procedimentos iniciados ao abrigo do presente regulamento aplicam-se as disposi¢des do

Regulamento Geral do Fundo Cultural da Audiogest, em tudo quanto o presente regulamento ndo

dispuser de forma diferente ou for omisso.

Artigo 2°

Financiamento
O valor total efetivo do financiamento a disponibilizar no dmbito do mecanismo a implementar
nos termos do presente Regulamento (adiante Valor Total Disponivel) sera fixado pela Diregéo,
em funcgdo da evolugdo da situagdo pandémica e das receitas efetivas e projetadas de direitos a
cobrar através da Audiogest, respeitando o limite maximo de € 1.300.000,00 (um milhdo e
trezentos mil Euros).
O valor que vier a ser fixado nos termos do nimero anterior constara do aviso de langamento do
concurso cujo modelo constituiu 0 Anexo | ao presente Regulamento.
Os prazos de pagamento das tranches a atribuir aos candidatos serdo definidos no Anexo | ao
presente Regulamento.
O Financiamento tera as suas fontes no Fundo cultural préprio da Audiogest, previsto no artigo
29.° da Lei n.° 26/2015, de 14 de abril, na sua redacéo atual (Lei das EGC) e no Fundo cultural
da AGECORP, previsto no n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 62/98, de 1 de Setembro, alterada pela Lei
n.° 50/2004, de 24 de agosto e 49/2015, de 5 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 100/2017, de 23 de
agosto (Lei da Copia Privada), na parcela de tal fundo cuja gestdo é entregue a Audiogest.
Os valores definidos pela Dire¢do da Audiogest poderdo vir a ser reduzidos ao longo do ano,
tendo em conta uma eventual evolucdo positiva da recuperacdo da cobranca e licenciamento de
direitos, ou tendo em conta a necessidade de reservar valores para 0 ano seguinte, face a uma

evolucdo negativa da pandemia e/ou da recuperacdo econémica.
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Artigo 3.°
Candidatos
S&o elegiveis como candidatos, 0s empresarios e as empresas que sejam associados da Audiogest
a data de 20 de agosto de 2021 ou que, tendo sido admitidos como associados em data posterior,
tenham requerido ades&o até aquela data.
Os candidatos deverdo comprovar que tém atividade aberta no momento da candidatura, bem
como o exercicio efetivo de atividade nos anos 2019 ou 2020, podendo a AUDIOGEST solicitar

comprovativos do exercicio material e efetivo de atividade elegivel em qualquer um destes anos.

Artigo 4.°
Projetos e despesas elegiveis

O mecanismo previsto no presente regulamento visa apoiar projetos, apresentados pelos

candidatos, que contemplem um ou varios dos seguintes elementos:

a) Gravagdo, mistura, masterizacdo ou aquisigdo de direitos sobre musicas, albuns e/ou Videos
Musicais de artistas nacionais ou que ocorram em territério portugués e do qual o associado
seja titular dos direitos sobre a gravagdo, desde que a fixacdo tenha ocorrido ou venha a
ocorrer em data posterior a 1 de julho de 2020 e anterior ao final do primeiro trimestre de
2022;

b) Acbes de promocédo, marketing e publicidade (nacional e internacional) de projetos editorais
musicais de artistas nacionais e cujos direitos de exploracdo comercial para o territorio
portugués sejam da titularidade do candidato (incluindo em virtude de contrato de
licenciamento), e desde que tais projetos tenham sido editados em data posterior a 1 de julho
de 2020 ou que venham a ser editados até ao final do primeiro trimestre de 2022.

c) Investimentos em equipamentos e outros ativos corporeos comprovadamente destinados a
serem utilizados em atividades de gravacao, producdo, p6s-producao e edi¢do musical, que
se traduzam em projetos de capacitagdo da estrutura empresarial.

Os candidatos deverdo apresentar uma previsdo de despesas dos projetos apresentados, sendo

elegiveis aquelas que estejam diretamente relacionadas com custos afetos aos projetos apoiados,

bem como custos de investimento e/ou respetivas amortizagdes com a aquisicao de ativos fixos
tangiveis, incluindo equipamentos, e ativos fixos intangiveis, que comprovadamente se destinem

ao exercicio e desenvolvimento de atividades enquadradas nos projetos apoiados.
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Sempre que sejam apresentadas despesas incorridas com a aquisi¢do de ativos, e caso tais ativos
sejam ou devam ser sujeitos a amortizacdes contabilisticas o valor de tais despesas para o projeto
devera ser equivalente ao valor de 1,5 anos (um ano e meio) de custo de amortizacéo.

No caso de despesas incorridas nos termos da alinea c) do n.° 1 do presente artigo, a demonstragao
da viabilidade econdmica do projeto devera ser aferida na memoria descritiva, entregue no
processo de candidatura.

Podem ser apresentadas despesas correspondentes a custos de estrutura do candidato em causa,
tais como despesas com instalacGes, trabalhadores, equipamentos e consumos, desde que o
candidato fundamente a sua afetacdo total ou parcial as atividades enquadradas nos projetos
apoiados.

Sempre que o candidato apresente custos relacionados com salarios, devera apresentar 0s
comprovativos referentes aos custos associados ao trabalhador em causa, nomeadamente custos
de seguranca social e seguros.

Quando as despesas referidas no nimero 4 incluam custos relacionados com trabalhadores, 0s
candidatos que apresentem essas despesas, ficardo impedidos de despedir os trabalhadores em
questdo, salvo por justa causa, até 30 de junho de 2022, sob pena de terem que devolver o valor
relativo a essas despesas.

S&o elegiveis despesas em que o candidato tenha comprovadamente incorrido, desde que a sua
faturacéo ou pagamento tenha ocorrido em data posterior a 1 de Janeiro de 2021.

Em relacéo as despesas relativas a gravagdo, mistura, masterizacdo ou aquisi¢ao de direitos sobre
musicas, albuns e/ou Videos Musicais, sdo elegiveis despesas em que o candidato tenha comprava
e efetivamente incorrido a partir de 1 de Julho de 2020, desde que relativas a gravacdes fixadas a

partir dessa mesma data.

10- Os candidatos apresentardo um relatério com documentos e faturas que demonstrem a efetiva

realizacdo das despesas e a efetiva concretizacdo dos projetos previstos na sua candidatura.

11- O mesmo projeto ndo podera ser apresentado a candidatura mais do que uma vez ou por mais

do que um associado, sendo que, caso tal venha a ocorrer, e a irregularidade nédo for sanada, sera

dada preferéncia a candidatura primeiramente apresentada.

12- Os custos incluidos nos projetos apresentados pelos candidatos ndo poderao ter sido objeto de

qualquer outro apoio por parte de qualquer fundo publico ou privado, podendo a Audiogest
exigir a devolucdo dos valores entregues ao candidato, caso tenha conhecimento da ocorréncia

de tal situacdo.
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Artigo 5.°

Valores a Atribuir por Candidato

1- Ovalor aatribuir ao candidato ndo podera exceder valor do apoio solicitado e fundamentado

2-

no or¢amento apresentado no processo de candidatura.

Sendo os objetivos do programa de apoio a compensacdo de perdas de receitas de

direitos por parte dos associados, mastambém o de permitir o0 acesso aos apoios por

parte de associados que tenham reduzidos valores historicos de direitos alocados,

para contribuir de forma transversal para a continuidade e subsisténcia da edigédo

musical nacional, o valor do apoio a atribuir a cada candidato, obedecera as seguintes

regras e procedimentos de fixacao:

2.1.Numa primeira fase, sera calculado o Valor Previsivel da Perda de Direitos (VPPD) em

relacdo a cada um dos candidatos cuja candidatura tenha sido aceite e validada.

a.

O VPPD sera calculado com base na diferenca entre o valor previsivel de direitos
a alocar ao candidato em 2021 e o valor dos direitos que seriam alocados a esse
mesmo candidato, caso os montantes distribuiveis fossem idénticos a 2019. Para
tanto serdo aplicaveis aos valores efetivamente distribuidos em 2019, as
proporcdes de distribuicdo médias totais de 2021 conhecidas a data de langamento
do concurso.

Caso tal se venha a revelar financeiramente viavel, a Direcdo, apds o0s
procedimentos de aceitacdo e validagédo de todas as candidaturas e em funcdo dos
resultados das operacdes de calculo de valores a atribuir referidas no presente
artigo, podera decidir calcular o VPPD por referéncia a um valor de direitos
distribuidos superior ao valor verificado em 2019, com o limite do valor de
direitos distribuidos em 2020 (ano em que o total de direitos distribuidos foi
superior a 2019).

Tendo em conta que 0s apoios ndo estardo sujeitos a comissdo de gestao, para obter
o valor equivalente para a comparacdo e célculo, sera tido em conta o valor de
direitos liquido de comissdo de gestdo em 2019, ou em 2020 na hip6tese da alinea
anterior, confrontando-os com a previsdo de distribui¢io deduzida de comissao de
gestdo para 2021.

O valor total desta componente sera ajustado a evolugdo orcamental ao longo do

ano e teracomo teto méaximo o valor previsional atribuido a esta componente a
7
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data de lancamento do concurso.

e. Este valor podera ndo ser suficiente para compensar todas as perdas de direitos,
sendo o célculo efetuado com base os dados conhecidos e melhores previsdes a
data do langamento do concurso.

f. Uma vez fixado o VPPD, ele determinara os valores a atribuir. O eventual desvio
entre as previsdes efetuadas e o valor efetivo de cobranca e distribuicdo de direitos
verificado no final do ano ndo podera ser invocado pelos candidatos para exigir
ou solicitar pagamentos superiores aos que vierem a ser calculados e determinados
nos termos do presente artigo.

2.2. Efetuadas estas operacg6es, serdo somados os valores os VPPD de todos os candidatos cuja
candidatura tenha sido aceite e validada.

2.3.0 valor correspondente a diferenca entre o Valor Total Disponivel, determinado nos termos
don.°1doartigo 2.° e publicitado no respetivo aviso de langamento do concurso, nos termos
do n.° 2 do mesmo artigo e o valor apurado nos termos do ponto anterior, devera ser
distribuido igualmente entre os associados que, tendo tido a sua candidatura aceite e
validada, apresentem um VPPD inferior ao valor minimo a atribuir a cada candidato (Valor
minimo do apoio ou VMA). A determinacgdo do VMA sé podera ocorrer ap0s a aceitagéo e
validacdo de candidaturas e efetuados que estejam os calculos referidos nos pontos
anteriores e obedecera as seguintes regras:

a. A Diferenca inicialmente apurada entre o Valor Total Disponivel e o valor apurado
nos termos do ponto (ii) supra (Valor Remanescente) sera dividida por todas as
candidaturas aceites e validadas;

b. Sempre que um candidato apresente um VPPD superior ao resultado apurado nos
termos do ponto a. anterior, tal candidato serd removido do numero de candidatos
pelos quais se dividira o Valor Remanescente;

c. Sempre que um candidato apresente um VPPD inferior ao Valor Remanescente, ele
deverd ser incluido no nimero de candidatos pelos quais se dividira o Valor
Remanescente, e 0 seu VPPD, se superior a zero, devera ser somado ao Valor
Remanescente anteriormente apurado;

d. As operacdes referidas nos pontos b. a c. anteriores deverdo ser repetidas por forma

a garantir-se que:
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(M todos as candidaturas aceites e validadas recebem igual valor minimo
sempre que tal valor seja superior ao VPPD calculado para o candidato em
questdo, sem prejuizo do disposto no n.° 1 do presente artigo;

(i) O Valor Total Disponivel é integralmente atribuido, salvo se a sua ndo
atribuicéo integral resultar da aplica¢éo do disposto o ponto (iv) infra.

(iii)  As candidaturas aceites e validadas cujo VPPD seja superior a0 VMA 0
valor a atribuir ao candidato sera igual ao VPPD, sem prejuizo do disposto
no n.° 1 do presente artigo, e salvo se o Valor Total Disponivel ndo for
suficiente para o garantir, hipdtese em que sera feita uma atribuig¢do ‘pro-
rata’, proporcional aos respetivos VPPD, entre os candidatos que se
encontrem nestas condicoes.

(iv) O Valor Minimo do Apoio (VMA) terd& um montante maximo por
candidato de 7.500,00 € (sete mil e quinhentos euros).

Tendo em conta a forma o seu célculo, 0 VMA s6 sera determinado e conhecido apds
o0 termo do prazo de candidatura e a subsequente validac&o de todas as candidaturas
submetidas. A titulo meramente indicativo, e sem que tal constitua um direito a favor

dos candidatos a data, este valor é estimado em 5.700,00 € (cinco mil e setecentos euros).

Artigo 6.°
Candidaturas
A Audiogest divulgara o concurso objeto do presente Regulamento, mediante publicacéo de

anincio no site www.audiogest.pt nos termos do modelo que constituiu 0 Anexo | ao

presente regulamento.

Compete & Diregdo fixar os termos do anuncio, com respeito pela minuta anexa e,
designadamente fixar os elementos que se encontram ainda por determinar naquele modelo.
Compete ao Diretor-Geral fixar os formuléarios e modelos de candidatura, bem como os
modelos das declaracGes de honra e/ou aceitacdo a submeter ou subscrever pelos candidatos.
As candidaturas serdo submetidas através de e-mail ou de plataforma digital a criar pela
Audiogest para o efeito.

A data de inicio e de termo do prazo de candidatura sera fixada nos termos do n.° 2, sendo

que o periodo de candidatura devera ter a duracao minima de 15 dias.
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Caso tal se justifique a Direcdo podera optar por lancar varios concursos correspondentes a
diferentes tranches de financiamento.
A apresentagdo de uma candidatura pressupde, para todos os efeitos legais e regulamentares,

a aceitacdo integral das normas regulamentares e estatutarias aplicaveis.

Artigo 7.°

Selecdo e Validacédo de Candidaturas
Os apoios concedidos ao abrigo do presente Regulamento néo estdo sujeitos a avaliagdo de
mérito.
Todas as candidaturas que vierem a ser validadas, por cumprirem todos 0s requisitos, serdo
contempladas com apoios calculados nos termos do artigo 5.°.
O processo de validacdo de candidaturas sera efetuado pelos servicos da Audiogest,
competindo ao Diretor-Geral aprovar a concessdao dos apoios ou  recusar,
fundamentadamente, as candidaturas.
Os candidatos poderdo recorrer, para a Direcdo, do ato do Diretor-Geral que recuse a
candidatura.
Sempre que uma candidatura ndo apresente todas as condigdes para ser admitida, mas 0s
requisitos ou elementos em falta possam ser corrigidos e/ou apresentados e as eventuais
irregularidades possam ser supridas pelos candidatos, deverdo estes ser notificados para
apresentar ou corrigir tais elementos ou suprir tais irregularidades, no prazo de cinco dias
ateis.
Em qualquer circunstancia, a Audiogest podera solicitar, quaisquer esclarecimentos ou
documentos adicionais que entenda necessarios, Uteis ou convenientes para avaliar a
candidatura e aferir o destino efetivo das verbas a disponibilizar, esclarecimentos e
documentos esses que deverao ser prestados no prazo referido no nimero anterior.
Os apoios poderdo ser recusados, caso 0S custos apresentados pelo candidato sejam
manifestamente desproporcionados, ao ponto de poderem pdr em causa a viabilidade

econdmica do projeto em condi¢des normais de mercado

Artigo 8.°
Atribuicdo dos Apoios

10
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Apo0s a analise e validacdo de candidaturas, sera calculado o valor do apoio a atribuir a cada
uma das candidaturas que venham a ser validadas e aceites, sendo o candidato notificado de
tal facto.

O pagamento dos apoios sera efetuado por regra em duas prestacdes, conforme vier a ser
determinado pela Direcdo e publicitado no aviso de langamento do concurso cujo modelo
constitui o Anexo | ao presente Regulamento.

Os pagamentos apenas serdo efetuados apos a rececdo, pelos servicos da Audiogest, das
declaracdes de honra e/ou declara¢des de aceitacdo, nos termos dos modelos que vierem a
ser aprovados e disponibilizados aos candidatos, e por estes correta e integralmente
preenchidas e subscritas.

Os pagamentos serdo efetuados através de transferéncia bancéria para o IBAN indicado na
candidatura.

Artigo 9.°
Transparéncia e Controlo de Execugédo dos Projetos

Todos os projetos apoiados e elementos relevantes serdo publicitados no site da Audiogest e
constardo do relatério de transparéncia da Audiogest, em listagem que poderd ser
nominativa.
Executados os projetos, e, em qualquer caso, até ao dia 31 de Maio de 2022, os candidatos
aos quais for atribuido o apoio financeiro, devem enviar a Audiogest elementos documentais
que comprovem a efetiva realizagdo das despesas (designadamente, sem limitar, documentos
contabilisticos, contas correntes, recibos de pagamento de remuneragdes) e o destino dos
apoios atribuidos, bem como evidéncias que os projetos foram efetivamente realizados.
2.1.Entre as evidéncias referidas no nimero anterior devera ser apresentada a AUDIOGEST

uma declaracdo do contabilista certificado da empresa ou empresario candidato que

comprove a efetiva realizacdo da despesa para a execucdo do(s) projeto(s) aprovado(s).
No caso de projetos no ambito da al. ¢), do n.° 1 do artigo 4° e mediante motivo
fundamentado, os prazos de execugdo previstos poderdo ser dilatados tendo em conta a
natureza dos investimentos e a respetiva amortizagao.
A Audiogest podera, a qualquer momento, solicitar os elementos referidos no namero
anterior bem como efetuar, diretamente ou através de terceiros, auditorias a contabilidade

dos candidatos.

11
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5- A Audiogest, por si, pelos membros dos seus 6érgdos sociais, pelos seus trabalhadores,
prestadores de servicos ou mandatarios, guardara sigilo sobre as informacdes confidenciais
e elementos contabilisticos a que tenha acesso em execucdo do presente Regulamento, s
estando autorizada a utilizar e divulgar tais informacdes na medida em que tal se revele
necessario para o exercicio dos poderes e direitos que Ihe sdo conferidos pelo presente
Regulamento ou pelo Regulamento Geral do Fundo Cultural da Audiogest ou na sequéncia
de notificacéo ou solicitacdo de entidades que para tanto tenham poderes e competéncia.

6- A ndo comprovacdo da efetiva realizacdo das despesas e/ou das atividades previstas no
projeto implicara a devolugdo dos valores do apoio concedido, sem prejuizo de outras
sangdes estatutéria e regulamentarmente aplicaveis.

7- Para efeitos do disposto no numero anterior a AUDIOGEST poderé operar a compensagdo
entre os valores a devolver que lhe sejam devidos e quaisquer quantias devidas por ela ao
candidato em questao.

8- E ainda aplicavel o disposto nos artigos 20.° a 22.° do Regulamento Geral do Fundo Cultural
da Audiogest, em relacdo as obrigacdes dos beneficiarios dos apoios, as sangdes aplicaveis

e aos dados pessoais fornecidos ou obtidos em execucéo do presente Regulamento.

Artigo 10.°
Abertura de Novos Concursos

1- Por deliberacdo da Direcdo da AUDIOGEST poderdo ser lancados, em anos futuros, novos
concursos, que obedecerdo as regras contantes do presente Regulamento Especifico, com as
especificidades que resultarem do respetivo aviso de langamento também a deliberar pela
Direcéo.

2- Na hipdtese prevista no nimero anterior competira também a Direcéo fixar o universo de
associados e beneficiarios potencialmente abrangidos e 0 montante maximo dos apoios que,

em todo o caso, devera ter como limite os valores previstos no respetivo orgamento anual.

Artigo 11.°
Entrada em Vigor

O Presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacéo.
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Anexo |
Modelo de Anuncio de Concurso no @mbito do Regulamento Especifico do Fundo Cultural
para apoios a sustentabilidade e retoma da producéo musical nacional

1. Objeto e Regras Aplicaveis
O presente aviso tem por objeto a abertura das candidaturas previstas no Regulamento
Especifico do Fundo Cultural para Apoios a Sustentabilidade e Retoma da Produgdo Musical
Nacional (adiante Regulamento Especifico).
O concurso rege-se pelas normas e regras legais e regulamentares aplicaveis, constantes do
presente Aviso, do Regulamento Especifico e do Regulamento Geral do Fundo Cultural da

Audiogest.

2. Valores Globais:
Nos termos do disposto no artigo 2.°, n.% 1 e 2 do Regulamento Especifico, o valor total

efetivo do financiamento € fixado em € 1.300.000,00 (um milh&o e trezentos mil euros).

3. Pagamentos:

Os pagamentos a realizar por parte da Audiogest serdo efetuados em duas prestagoes.

Em caso de aprovagdo da candidatura, 0 pagamento da primeira tranche sera efetuado no
prazo de 6 dias Uteis apds a rececdo das declaracfes de honra e aceitacdo, preenchidas e
subscritas pelo candidato nos termos do modelo aprovado pela AUDIOGEST. O pagamento
da segunda tranche sera efetuado apds o envio dos elementos constantes do artigo 9.°n.° 2 do
Regulamento Especifico.

A solicitagdo expressa e fundamentada do candidato poderd ser excecionalmente autorizado
0 pagamento da segunda tranche antes do termo da execugdo do projeto, desde que o
candidato demonstre a utilizacdo efetiva e integral da primeira tranche, bem como apresente

evidéncias de terem sido efetivamente executadas metade da(s) atividade(s) previstas.
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Caso o candidato demonstre a execucédo efetiva do projeto no momento da candidatura ou
requeira um apoio destinado a compensacao de perdas efetivas, podera desde logo requerer o
pagamento das duas tranches em conjunto.

O concurso rege-se pelas normas e regras legais e regulamentares aplicaveis, constantes do
presente Aviso, do Regulamento Especifico e do Regulamento Geral do Fundo Cultural da
Audiogest.

Atividade ou projeto a desenvolver

Tendo em conta a situacdo pandémica atual, a Audiogest estd a langcar um concurso para
atribuicdo de apoios aos seus associados para implementacdo ou manutencdo de projetos no
ambito das duas atividades.

O ambito dos projetos e despesas elegiveis encontra-se melhor descrito no Regulamento

Especifico.

Condigdes gerais e especificas de acesso

Podem candidatar-se ao concurso, as entidades que cumpram o disposto no artigo 12.° do

Regulamento Geral do Fundo Cultural da Audiogest e as que cumpram 0S seguintes

requisitos:

a) Sejam associados da Audiogest, pelo menos, desde 20 de agosto de 2021 ou, tendo sido
admitidos como associados posteriormente, tenham requerido adeséao até aquela data.

b) Comprovem o exercicio efetivo de atividade nos anos de 2019 ou 2020.

c) Apresentem um projeto com as caracteristicas mencionadas no artigo 4.°, n° 1 do

Regulamento a que respeita o presente Anexo.

Critérios de selecao das candidaturas
Os projetos apresentados ndo serdo objeto de avaliacdo de mérito.
As candidaturas serdo analisadas, admitidas e aprovadas ou reprovadas, nos termos do artigo

7.2 do Regulamento Especifico.

Documentos que devem instruir as candidaturas
As candidaturas devem ser instruidas com documentos administrativos e documentos

técnicos.
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Os documentos administrativos sdo 0s seguintes:

a) Certiddo permanente do registo comercial, no caso das entidades a ele sujeitas, ou
documentos que atestem a existéncia legal da entidade, nos demais casos;

b) Documento comprovativo da situacdo regularizada relativamente a dividas por
contribuicdes para a seguranca social;

c) Documento comprovativo da situacdo regularizada relativamente a dividas por impostos
ao Estado;

Os documentos técnicos sdo o0s seguintes:

a) Memoria descritiva do(s) projeto(s) a desenvolver, especificando designadamente:

(i) se se trata(m) de projeto(s) relativos a produgdo gravacéo e edicdo musical (alinea a)
do n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento); relativos a promogdo, marketing e publicidade de
projetos de artistas nacionais (alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento); ou
relativos a investimentos em equipamentos e outros ativos corpdreos destinados a serem
utilizados em atividades de gravagdo, producédo, pds-producdo e edigdo musical (alinea
b) do n.°1 do artigo 4.° do Regulamento);

(ii) os artistas e os projetos (musicas albuns ou videos musicais) em causa;

(iii) os objetivos principais a alcancar;

(iv) o calendério previsto de execugéo;

(v) as datas de edigdo ou as datas previstas de edigdo dos projetos em causa.

b) Orgamento do projeto, com especificacdo das despesas, investimentos ou amortizagdes
gue se pretende cobrir com o apoio concedido, nos termos do modelo disponibilizado
para o efeito pela Audiogest e especificando a forma como os custos serdo alocados aos
varios projetos, se for o caso;

¢) Equipaenvolvida narealizacdo do projeto, especificando no caso de incluir despesas com
trabalhadores os respetivos nomes, nimeros de beneficiarios de seguranga social e custos

individualizados;

8. Prazo para os interessados solicitarem esclarecimentos
Os esclarecimentos podem ser solicitados até ao primeiro terco do prazo de apresentacao das
candidaturas.

9. Prazo e modo de apresentacéo das candidaturas
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As candidaturas estardo abertas a partir das 10:00 horas do dia [®] e poderdo ser apresentadas
até as 20:00 horas do dia [@]

As candidaturas devem ser submetidas através de [@®]

Ligacéo para o Regulamento Geral do Fundo Cultural da Audiogest e para o presente
Regulamento Especifico alojados na pagina eletronica da Audiogest

Ligacéo para o Regulamento Geral do Fundo Cultural da Audiogest: [...]

Ligagdo para o Regulamento Especifico: [...]
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